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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-06-29

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA "RAK 'N' ROLL - WYGRAJ ZYCIE"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe

Gmina WARSZAWA Ulica UL. WISNIOWA Nr domu 59 Nr lokalu 6
Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 02-520 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 510912629

Nr faksu

E-mail biuro@raknroll.pl

Strona www www.raknroll.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2012-01-31
5. Numer REGON 14206986900000 6. Numer KRS 0000338803
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajcego organizaci Joanna Rokoszewska-tojko |Cztonek Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Monika Dgbrowska Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Jacek Maciejewski Catonek Zarzadu TAK
Marta Ozimek-Kedzior Cztonek Zarzadu TAK
Marta Szklarczuk Prokurent Samoistny TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imi¢ i nazwisko Funkeja Gpeany D LGS
Jarostaw Wojtczak Cztonek Rady Fundacji TAK
sy o i aewilo e madec el [reray Grermek Calonek Rady Fundacil | TAX
nadzoru) Jacek Swieca Cztonek Rady Fundacji TAK
Andrzej Swietlik Cztonek Rady Fundacji TAK
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1. Celem Fundacji jest prowadzenie wszechstronnej dziatalnosci na rzecz
0s6b dotknietych chorobg nowotworowsg i ich rodzin, w tym réowniez oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin, z zakresu ochrony i promocji zdrowia, jak

9. Cele statutowe organizacji rowniez podejmowanie przedsiewzieé zmierzajacych do wzrostu
Swiadomosci spotecznej na temat choroby nowotworowe;j.

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 2. Fundacja prowadzi nieodptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego w
zakresie:

a. Prowadzenia dziatalnosci informacyjnej, w tym internetowej bazy
danych z informacjami przydatnymi dla oséb dotknietych chorobg

nowotworowg i ich rodzin, w tym réwniez oséb niepetnosprawnych i ich
rodzin;

b. Ochrony i promocji zdrowia w zakresie onkologii oraz
niepetnosprawnosci;

c. Reprezentowania intereséw pacjentéw chorych onkologicznie oraz
niepetnosprawnych;

d. Dziatania na rzecz poprawy dostepnosci oraz standardéw leczenia
chordéb nowotworowych oraz niepetnosprawnosci;

e. Wspomaganie dziatalnosci diagnostycznej, leczniczej oraz
rehabilitacyjnej w obszarze onkologii oraz niepetnosprawnosci;

f. Organizowania i prowadzenia akcji spotecznych i edukacyjnych, w tym
kampanii informacyjnych i profilaktycznych;

g. Organizowania i prowadzenia wypoczynku dla dzieci i mtodziezy
dotknietych chorobg nowotworowg oraz niepetnosprawnych, w tym
wyjazddw integracyjnych oraz rehabilitacyjnych;

h. Prowadzenia dziatalnosci charytatywnej na rzecz oséb chorych i ich
rodzin jak réwniez osdb niepetnosprawnych i ich rodzin, takze po $mierci
chorego;

i. Organizowania grup wsparcia dla oséb chorych i ich rodzin;

j. Promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowe]j oséb dotknietych
choroba nowotworowg oraz oséb niepetnosprawnych pozostajgcych bez
pracy;

k. Angazowania do realizacji lub promocji statutowych celéw Fundacji
0s6b znanych, przedstawicieli mediow i Srodowisk tworczych;

|. Wspierania i organizowania wolontariatu.

Fundacja realizuje swoje cele stosownie do posiadanych srodkéw i
biezgcych mozliwosci. W celu realizacji inicjowanych przez siebie

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji |Przedsiewziec statutowych, Fundacja moze wspoétdziatac oraz wspierac

dziatalnosc¢ innych instytucji, organizacji i oséb dla osiggania celéw

(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | Statutowych oraz wspierania ich dziatalnosci. Fundacja realizuje swoje
podstawie statutu organizacji) cele statutowe takze poprzez cztonkostwo w organizacjach zrzeszajacych

podmioty polskie i zagraniczne o celach statutowych zbieznych z celem
Fundacji.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

W 2016 roku pomoglismy 58 Podopiecznym w zebraniu prawie 1 900 000 zt na przejscie przez raka,
zorganizowalismy 100 warsztatow pieknosciowych dla 450 kobiet w trakcie leczenia i po terapii,
uruchomili$my program pomocy dla oséb po raku, otoczyliSmy opiekg ponad 60 kobiet w cigzy chorych
na raka i powitalisSmy na $wiecie ponad 50 boskich dzieci, przerobiliSmy 22 000 przesytek z wtosami na
peruki! Byto tez ciekawie. Grupa Kolarska WigRak przejechata #dlaJAJ Tour de Pologne na Wigry 3.
Pokonujac kilometry mowili o profilaktyce nowotwordw jadra.

Fundacja Rak'n'Roll to bezposrednie wsparcie chorych!

Nowoczesne terapie rzadko sg finansowane przez Ministerstwo Zdrowia. Dlatego wspieramy naszych
Podopiecznych w zbieraniu funduszy na leczenie. W 2016 r. naszym 58 Podopiecznym udato sie zebrac
prawie 1 900 000 zt na finansowanie leczenia w Polsce i za granica. Uczestniczymy w programie ,,Pytaj i
czuj sie bezpieczna”, dzieki ktéremu nasze podopieczne otrzymujg bezptatng konsultacje z zakresu
onkoplastyki piersi oraz w wybranych przypadkach mogg poddac sie bezptatnej rekonstrukcji piersi.
Podopieczni naszej Fundacii oraz ich Rodziny maja zapewniony dostep do bezptatnych konsultacii
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psychologicznych. Dziata takze telefon zaufania.

Na naszych warsztatach pokazujemy, ze w trakcie leczenia chemioterapig mozna i warto dbac o swéj
wyglad, gdyz poprawia to samopoczucie, a przede wszystkim motywuje do dziatania i dodaje duzo
energii! W ubiegtym roku zorganizowaliémy 100 warsztatoéw dla Pan w trakcie i po chorobie
nowotworowej. tacznie w zajeciach wzieto udziat 450 kobiet.

Fundacja Rak'n'Roll to programy, ktdére uzupetniajg braki w systemie!

Program Boskie Matki jest jednym z najwazniejszych programdéw prowadzonych przez Fundacje,
realizacja marzenia Magdy Prokopowicz — zatozycielki Fundacji Rak’n’Roll. To kompleksowy program,
zapewniajgcy kobietom w cigzy chorym na raka bezptatng opieke onkologiczng, ginekologiczno-
potfozniczg, psychologiczng, dietetyczng, rehabilitacyjng i urodowa. Od wrzesnia 2015 roku otoczylismy
opieka ponad 60 kobiet w cigzy chorych na raka i powitaliSmy na swiecie ponad 50 boskich dzieci. Na
pozostate czekamy :)

Na poczatku 2016 roku podjeliémy wspotprace z Prezesem Polskiego Towarzystwa Ginekologicznego
prof. Mirostawem Wielgosiem, wspdlnie zapraszajgc do kooperacji wybitnych ginekologéw, potoznikow
oraz onkologdéw, aby powstaty ,Standardy postepowania diagnostyczno-terapeutycznego u kobiet w
cigzy chorych onkologicznie”. Efektem publikacji bedzie upowszechnienie wiedzy na temat
prowadzenia cigzy z rownolegtym leczeniem onkologicznym, wskazanie wyspecjalizowanych osrodkéw,
w ktorych leczone mogg by¢ , Boskie Matki” oraz zwrécenie uwagi na, uspiong w przypadku ciezarnych,
czujnos¢ onkologiczng. Autorzy zdecydowali, ze standardy bedg wspdlnym dokumentem zaréwno dla
ginekologow, jak i onkologow.

Ponadto, w 2016 roku temat pogodzenia cigzy i leczenia onkologicznego stanowit jeden z gtéwnych
tematow konferencji medycznych. W tym roku wzielismy udziat w 7 konferencjach naukowych i
spotkaniach szkoleniowych z prelekcjami na temat programu, docierajac do okoto 1000 lekarzy,
pielegniarek i potoznych oraz studentow kierunkdw medycznych. To dla nas wielka satysfakcja, ze
Boskie Matki zaistniaty i zaciekawity srodowisko medyczne! :)

iPoRaku — program dla oséb, ktére powrdcity do zdrowia i chcg ruszy¢ w zycie. Rak daje w kosé¢, ale
zycie po raku to dopiero wyzwanie. Spotecznie problem uwaza sie za rozwigzany, a faktycznie
ozdrowieniec rozpoczyna nowa walke, o zycie po. O to, zeby choroba nie wrdcita i o to, aby nauczyc sie
funkcjonowac bez niej. Widzac, ze brakuje systemowych rozwigzan dla takich pacjentow,
uruchomili$my program iPoRaku, ktéry zapewnia kompleksowg pomoc ozdrowiatym chorym i jest na
tyle elastyczny, aby zaspokoié ich najwazniejsze potrzeby, a tym samym pomadc im wrdécic na strone
zycia. Ksztatt programu zostat opracowany we wspoétpracy z podopiecznymi Fundacji. Program
rozpoczat sie od warsztatéw ,,Blaski i cienie zycia po chorobie nowotworowej”, ktore celem byto
wzmocnienie wiary i nadziei na satysfakcjonujace zycie po leczeniu oraz wskazanie sposobdéw radzenia
sobie z ,cieniami” nowej, pochorobowej rzeczywistosci. Uczestnikom, ktérzy po udziale w warsztatach
chcieli nadal kontynuowad prace nad sobg zapewniliSmy opieke psychotraumatologiczng, czyli przejscie
indywidualnej terapii traumy metodg EMDR. Ponadto w ramach programu odbyty sie spotkania
prowadzone przez specjalistdw z Grupy Pracuj.PL, jak réwniez ustalanie indywidualnych $ciezek kariery
we wspotpracy z firmg Hudson. Ponadto uczestniczki programu majg mozliwos¢ udziatu w zajeciach
sportowych, konsultacjach ze specjalistg ds. wizerunku, warsztatach urodowych, a takze sesjach
coachingowych. W pilotazu programu wzieto udziat 12 oséb z Warszawy i okolic.

Programem ,iPoRaku” kontynuujemy odczarowywanie raka. Pokazujemy, ze dzieki postepowi
medycyny oraz zmianie nawykow profilaktycznych coraz wiecej oséb pokonuje chorobe. W ramach
kampanii spotecznej, wspierajacej program przestawiliémy bohateréw, ktérzy powrécili do zdrowia i
ruszyli w zycie.

Daj wtos! Obetnij wtosy w dobrym celu, na peruki dla kobiet w trakcie chemioterapii. Peruki z
naturalnych wtoséw sg tylko czesciowo refundowane przez NFZ, a doptata do nich jest wyjatkowo
wysoka. W 2016 roku otrzymalismy 22 000 przesytek z wtosami! Od poczatku funkcjonowania projektu
ponad 700 kobiet otrzymato peruki z wloséw naturalnych, o facznej wartosci ok. 2 800 000 zt. Obecnie
wspotpracuje z nami ponad 600 salonéw fryzjerskich w catej Polsce. Program Daj Wtos! to tez nasi
wspaniali Wolontariusze, ktérych wsparcie pozwala nam przemienic przesytki z wtosami w peruki.
Dziekujemy! <3

W 2016 roku kontynuowaliSmy program Poczekalnie Onkologiczne. To zwykle miejsca szare,
przygnebiajgce i zattoczone. Naszym celem jest ich wyremontowanie oraz upiekszenie, by cho¢
odrobine umili¢ czas czekajgcym na wizyte pacjentom oraz odwrdci¢ ich uwage od problemu, z ktérym
tam przychodza. Do tej pory wyremontowalismy poczekalnie m.in. w Katowicach, Olsztynie, Poznaniu,
Zielonej Gérze i Warszawie. W 2016 roku odnowiliSmy poczekalnie w Wieliszewie oraz
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zaangazowalismy sie w akcje Dulux #DodajKoloru, dzieki ktorej odmalowano 1000 m2 w Centrum
Onkologii w Warszawie.

Fundacja Rak'n'Roll to zaangazowanie!

Grupa Kolarska WigRak — przejechanie Tour de Pologne na Wigry 3 moze odby¢ sie tylko #dlaJAJ, bo
przeciez nie dla $miechu. Cztonkowie grupy kolarskiej WigRak podijeli sie tego wyzwania, by zwrdcié¢
uwage na znaczenie samobadania w wykrywaniu nowotworow jadra oraz zbiera¢ fundusze na dziatania
Fundacji. | zrobili to! Przejechali wszystkie etapy (jeden nawet wygrali!), rozdali mnéstwo instrukcji
badania jgder i zebrali ponad 43 000 zt, ktére przeznaczyliSmy na dofinansowanie leczenia naszych
Podopiecznych :)

#Biegam Dobrze — promujemy ideg biegania charytatywnego. Od 2015 roku, we wszystkich biegach
Fundacji Maraton Warszawski mozna wzig¢ udziat, wspierajgc jednoczesnie wybrang organizacje
partnerskg. W 2016 roku, w dwéch biegach 205 Dobrych Biegaczy pobiegto dla Rak’n’Rolla. Dzieki ich
zaangazowaniu udato sie zebra¢ ponad 150 000 zt. Pienigdze sa wykorzystywane na cele statutowe -
cycki, nowe fryzury i dragi!

Fundacja Rak’n’Roll to méwienie o tematach waznych!

Czerniak. To moze by¢ TO. Sprawdz TO.

Wiekszos$¢ Polakdéw wie, co to jest czerniak, ale 85% z nas nigdy nie odwiedzito lekarza by zbadac
podejrzane znamie. Wczesne wykrycie zmiany nowotworowej pozwala w 90 proc. przypadkéow
czerniaka wyleczy¢ go chirurgicznie. Tymczasem w Polsce czerniaka rozpoznaje sie zbyt pdzno, dlatego
1 na 3 pacjentéw umiera z powodu tej choroby. W lipcu przeprowadzilismy kampanie ,CZERNIAK to
moze by¢ TO. Sprawdz TO.”, ktérej celem byta zmiana tych statystyk poprzez zmiane podejscia i
postaw. W ramach kampanii spotkaliémy sie z dziennikarzami oraz prowadzilismy intensywne dziatania
w mediach spotecznosciowych, by dotrze¢ z przekazem do jak najwiekszej grupy Polakow.
PrzygotowaliSmy broszure informacyjng, omawiajgcg najwazniejsze zagadnienia dotyczgce profilaktyki,
diagnostyki oraz leczenia czerniaka. Informacje na ten temat sg dostepne na naszej stronie
www.raknroll.pl/czerniak

Musimy porozmawiac

W akcji ,,Musimy porozmawiac” potgczylismy sity z Fundacjg Nagle Sami, by zwrdéci¢ uwage na potrzebe
rozmowy i wsparcia os6b w obliczu straty i w zatobie. Opiekunowie chorych w stanie terminalnym i
osoby w zatobie czesto mdwia, ze czujg sie izolowane, ze s3 niestyszane, ze bliscy, przyjaciele,
wspotpracownicy krgzg wokét tematu nie majgc odwagi go poruszyé, ze telefony milkng, znajomi
znikaja. Tak nie musi by¢. Dlatego zorganizowalismy dzien otwarty, podczas ktérego zaprezentowalismy
dokument ,,Musimy porozmawiac” w rez. Jedrzeja Michalaka, o méwieniu do zmartego jako sposobie
przezywania zatoby oraz rozmawialiémy o przygotowaniu sie do $mierci osoby bliskiej oraz radzeniu
sobie z zatobg. W ramach akcji wskazywalismy publikacje oraz filmy, ktére pomagajg w przezywaniu
trudnych emocji bliskim, a osobom z ich otoczenia pozwalajg na lepsze zrozumienie potrzeb.

10 postulatow pacjentow onkologicznych do systemu refundacyjnego

Poprawienie sytuacji chorych na raka to takze dziatania, majace na celu zmiany w systemie opieki
zdrowotnej. Dlatego wraz z 14 organizacjami pacjenckimi podjeliSmy rozmowy w Ministerstwie
Zdrowia oraz w Sejmie i Senacie, by gtos pacjentdw zostat uwzgledniony w prowadzonych pracach nad
zmiang ustawy refundacyjnej oraz innych aktéw prawnych okreslajgcych zasady dziatania systemu w
Polsce.

Dzien Rézowej Wstazki AVON

W czerwcu 2016 r. wsparlismy obchody Dnia R6zowej Wstgzki AVON. To wydarzenie o wieloletniej
tradycji, dzieki ktéremu gtosno méwi sie o profilaktyce, diagnostyce nowotwordw piersi i znaczeniu
wczesnego rozpoznania zmian w piersi dla wyleczenia. W ostatniej edycji wzieto udziat kilka tysiecy
0sob. W trakcie Dnia Rézowej Wstazki mozna byto porozmawiac z lekarzami onkologami, poznac tajniki
zdrowej kuchni oraz wptyw aktywnosci fizycznej na profilaktyke nowotworowsa.

Choroba? Pracuje z nig!

Wielu pacjentom praca pomaga w zyciu z choroba. Daje oddech, przegania ciezkie mysli. W 2016 roku
przytgczyliSmy sie do kampanii "Choroba? Pracuje z nig!", bo dostep do lekéw w nowych,
wygodniejszych formach podania to lepsze zycie i mozliwos¢ pozostania aktywnym zawodowo. A to
daje site! Dzieki podjetym dziataniom wybrane leki s3 dostepne w formach podskdérnych, co utatwia
zycie wielu chorym!
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Szkolenia dla firm

W 2016 roku moéwilismy tez o tym w jakiej sytuacji znajduje sie chory oraz jego bliscy oraz w jaki sposdb
mozna okazac wsparcie. W trakcie naszych prezentacji skupiali$my sie na réznych aspektach zycia z
chorobg nowotworowg, od profilaktycznych, przez psychologiczne, na finansowych koriczac. W
prowadzonych przez nas szkoleniach wzieto udziat ponad 1200 oséb z catej Polski.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina [] wojewodztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) D powiat @ caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéow dziatan organizacji Osoby fizyczne 128000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 100

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz |nie dotyczy
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

(¥ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego ' Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z p6zn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ charytatywnej

PROWADZENIE
DZIALtALNOSCI
INFORMACYJNEJ, W
TYM INTERNETOWE)
BAZY DANYCH Z
INFORMACIAMI
PRZYDATNYMI DLA
0SOB DOTKNIETYCH
CHOROBA
NOWOTWOROWA I ICH
RODZIN; np.: szkolenia
dla pracownikéw firm
ubezpieczeniowych z
zakresu zycia
pacjentow
onkologicznych. Byt to
cykl szkolen dla okoto
1200 osdb, ktore dzieki
tym spotkaniom
dowiedziaty sie o
problemach, z ktérymi
mierzg sie pacjenci
onkologiczni, poznali
prawde czego
potrzebuja takie osoby,
ile realnie kosztuje
leczenie w Polsce.
Otrzymali rowniez
niezbedng wiedze
dotyczaca komunikacji
z osobami zmagajgcymi
sie z chorobg
nowotworowag, jak
réwniez poznali
programy
organizowane przez
naszg Fundacje.

88.99.Z

dziatalnos¢ charytatywnej

ORGANIZOWANIE |
PROWADZENIE AKCJI
SPOLECZNYCH |
EDUKACYJNYCH, W
TYM KAMPANII
INFORMACYJNYCH |
PROFILAKTYCZNYCH,
np. program pn.:
"iPoRaku", czyli
program kompleksowe;j
pomocy ozdrowiatym
chorym, ktérzy z
réznych wzgledow maja
problem z powrotem
do petnej aktywnosci
spoteczno-zawodowe;j.
Rak daje w kos¢, ale
zycie po raku to
dopiero wyzwanie.
Spotecznie problem
uwaza sie za
rozwigzany, a
faktycznie ozdrowieniec

88.99.7
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rozpoczyna nowg
walke, o zycie po. O to,
zeby choroba nie
wrécifa i o to, aby
nauczyc sie
funkcjonowac bez niej.
Widzac, ze brakuje
systemowych
rozwigzan dla takich
pacjentow,
uruchomilismy program
iPoRaku, ktory
zapewnia kompleksowg
pomoc ozdrowiatym
chorym i jest na tyle
elastyczny, aby
zaspokoié ich
najwazniejsze potrzeby,
a tym samym pomécim
wréci¢ na strone zycia.
Ksztatt programu zostat
opracowany we
wspotpracy z
podopiecznymi
Fundacji. Program
rozpoczat sie od
warsztatow ,Blaski i
cienie zycia po chorobie
nowotworowej”, ktore
celem byto
wzmocnienie wiary i
nadziei na
satysfakcjonujgce zycie
po leczeniu oraz
wskazanie sposobow
radzenia sobie z
»Cieniami” nowej,
pochorobowej
rzeczywistosci.
Uczestnikom, ktérzy po
udziale w warsztatach
chcieli nadal
kontynuowac prace nad
sobg zapewnilismy
opieke
psychotraumatologiczn
3, czyli przejscie
indywidualnej terapii
traumy metodg EMDR.
Ponadto w ramach
programu
przeprowadzono
konsultacje zawodowe
dla uczestnikow.
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dziatalnosc¢ charytatywnej

ORGANIZOWANIE
GRUP WSPARCIA DLA
OSOB CHORYCH | ICH
RODZIN, m.in.:
konsultacje
psychologiczne i
psychoonkologiczne.
Podopieczni naszej
Fundacji oraz ich
Rodziny majg
zapewniony dostep do
bezptatnych konsultacji
psychologicznych. Taka
pomoc oferujemy
rowniez osobom,
ktorych bliscy mierzg
sie z choroba
nowotworowa.
Wsparcie
psychologiczne
zapewniamy réwniez co
$rode, umozliwiajac
osobom potrzebujgcym
rozmowe telefoniczng z
psychologiem.
Warsztaty
psychologiczne pn.:
"Blaski i cienie zycia po
chorobie
nowotoworowej"
zostaty
przeprowadzone w
ramach programu
iPoRaku, w ktérego
pilotazowej wersji
wzieto udziat 15
uczestniczek. Ich celem
byto wzmocnienie
wiary i nadziei na
satysfakcjonujgce zycie
po leczeniu
onkologicznym oraz
wskazanie sposobdow
radzenia sobie z
"cieniami' nowej,
pochorobowe;j
rzeczywistosci.

88.99.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego

" Tak
& hie

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)
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5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

&.Z. Narezy poadac Irjorrriacje ma temat przedrriotu aziaraimoscr
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

* Tak
" Mie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

63.12.Z

PROWADZENIE DZIALALNOSCI INFORMACYINEJ,
W TYM INTERNETOWEJ BAZY DANYCH Z
INFORMACJAMI PRZYDATNYMI DLA OSOB
DOTKNIETYCH CHOROBA NOWOTWOROWA |
ICH RODZIN; np. projekt pn.: Choroba? Pracuje z
nig!

Wielu pacjentom praca pomaga w zyciu z
chorobg. Daje oddech, przegania ciezkie mysli.
W 2016 roku przytgczylisémy sie do kampanii
"Choroba? Pracuje z nig!", bo dostep do lekdw
w nowych, wygodniejszych formach podania to
lepsze zycie i mozliwos¢ pozostania aktywnym
zawodowo. A to daje site! Dzieki podjetym
dziataniom wybrane leki sg dostepne w formach
podskérnych, co utatwia zycie wielu chorym!

88.99.z

ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE AKCJI
SPOLECZNYCH | EDUKACYJNYCH, W TYM
KAMPANII INFORMACYJNYCH |
PROFILAKTYCZNYCH, np.: Dzier Rézowej
Wstazki AVON

W czerwcu 2016 r. wsparlisSmy obchody Dnia
Rozowej Wstgzki AVON. To wydarzenie o
wieloletniej tradycji, dzieki ktéremu gtosno
mowi sie o profilaktyce, diagnostyce
nowotwordw piersi i znaczeniu wczesnego
rozpoznania zmian w piersi dla wyleczenia. W
ostatniej edycji wzieto udziat kilka tysiecy osdb.
W trakcie Dnia Rozowej Wstgzki mozna byto
porozmawiac¢ z lekarzami onkologami, pozna¢
tajniki zdrowej kuchni oraz wptyw aktywnosci
fizycznej na profilaktyke nowotworowa.

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat)

3,508,204.85 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

3,255,158.98 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0.00 zt

¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

236,352.19 zt
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d) Przychody finansowe

1,550.99 zt

e) Pozostate przychody

15,142.69 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

1,158,111.68 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

-46,588.84 zt

a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych -46,588.84 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

2,379,988.33 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0.00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

1,675,474.42 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych

468,161.72 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest)

0.00 zt

e) ze spadkéw, zapisow

0.00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych)

236,352.19 zt

2.4. Z innych Zrédet 16,693.68 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t

roku sprawozdawczego

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogdtem

1,158,111.68 zt

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

konkretnych podopiecznych

realizacja projektow i kampanii spotecznych zgodnych ze statutem fundacji oraz wsparcie leczenia

793,201.40 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

[EEN

konkretnego podopiecznego fundacji

cele statutowe, zgodnie z okresleniem punktu 3 statutu fundacji; tj. przekazywanie darowizny na

364,910.28 zt

Druk: MPiPS
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

2,486,617.91 zt

1,158,111.68 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

2,348,303.26 zt

1,158,111.68 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 50,006.50 zt
d) koszty finansowe 6,712.77 zt
e) koszty administracyjne 81,595.38 zt
f) pozostate koszty ogétem 0.00 zt 0.00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

906,855.72 zt

[~ zinnych zwolnien, jakich:

[¥ nie korzystata

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

[T z podatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Org?nllzaCJa korzystata z nastepujgcych M zpodatku od towaréw i ustug
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) I— z optat sadowych

0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt
0.00 z
0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt

pdin. zm.)

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z

" Tak
* hig

O O 0O 0d

wtasnosc
uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie
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[~ uzyczenie

. L . 5 [~ dzierzawa
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach

prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ nie korzystata

Skarbu Parnstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

5.0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

5.0 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

7.0 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak

® Nie

0.00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

Druk: MPiPS
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie

. ; . . 0.00 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego 20 00 medh
tym: rolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
prawozdawczym)
b) inne osoby 30.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
MIESIECY 81.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 11.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym:
b) inne osoby 70.00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 455,733.52 zt
a) z tytutu umow o prace 315,908.45 z

- wynagrodzenie zasadnicze

270,488.53 zt

- nagrody 7,805.00 z
- premie 23,546.59 zt
- inne $wiadczenia 14,068.33 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 139,825.07 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

105,105.07 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0.00 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

105,105.07 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 34,720.00 zt
gospodarcza organizacji

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 3,452.52 7t

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

Druk: MPiPS
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 7,080.65 z
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen w ogdlnym zsumowaniu wynagrodzen ujete sg przychody
(Mozna podzielié sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgeymi  |Pracownikéw pochodzace z pracy dodatkowej swiadczonej
poziomu lub konstrukcji wynagrodzenr w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢ |Na potrzeby zadania zleconego, realizowanego poza

te uwagi w przygotowane pole) godzinami pracy (etatu).

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych # Mia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

. . & i
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisaé realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne ™ Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
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X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spofki Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub =
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mia
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)

. R Joanna Rokoszewska-t.ojko
Czytelny podpis osoby upowaznionej h ’
lub podpisy 0séb upowaznionych do Monika Dabrowska, Jacek 2017-03-31

Kadania oéwiadczen woli w imieni Maciejewski, Marta Ozimek-
sktadania oswiadczen woli w imieniu Kedzior, 28.06.2017

organizacji

Data wypetnienia sprawozdania
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